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INDLEDNING

Denne rapport er udarbejdet af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering (STAR) og giver et indblik i kommunens resultater og indsatser pa
beskaeftigelsesomradet samt kommunens status i forhold til skeerpet tilsyn.

Rapporten viser kommunens resultater pa beskeeftigelsesomradet ved at vise kommunens faktiske og forventede andel og antal offentligt forsgi
Rapporten viser ogsa, i hvilket omfang kommunens ydelsesmodtagere har modtaget en tidlig indsats, og i hvilket omfang langvarige ydelsesmo
modtaget en indsats i form af samtaler og beskeeftigelsesrettede tilbud i lgbet af det seneste ar.

Rapporten er en del af udmgntningen af den politiske aftale om en forenklet beskeeftigelsesindsats, der tradte i kraft den 1. januar 2020. Med at
kommunerne stgrre mulighed for fleksibelt at tilretteleegge omfang og timing af den aktive indsats efter den enkelte borgers behov. Den ggede 1
falges af en styrket monitorering og opfalgning pa kommunernes indsats for at sikre, at ingen kommuner efterlader borgere passive uden indsa
kontakt med jobcenteret i laengere perioder.

Rapporten opdateres manedligt med nye data for samtaler og beskeeftigelsesrettede tilbud. Tallene der vedrarer kommunens resultater opdater
halvarligt. Bemeerk, at data kan pavirkes af efterregistreringer mv indtil 3 maneder efter observationsmaneden.

Side 1 af 10



1. Overblik

Hvordan klarer Ringsted sig?

Tabel 1.1: Hvor mange borgere forsgrges af kommunen?
Januar 2018 - december 2018

Forventet antal Faktisk antal Forskel i antal Progression ift. sidste Placering i Beskaeftigelses
fuldtidspersoner fuldtidspersoner fuldtidspersoner halvarlige opdatering ministeriets
benchmarkmodel

Antal borgere pa offentlig forsgrgelse

blandt 16-66 arige i kommunen 215t 2.000 -150 p 8

Tabel 1.2: Far kommunens ydelsesmodtagere en tidlig indsats?
Oktober 2019 - december 2019
Antal unikke borgere, der i Antal borgere, hvor Andel, hvor indsatsmalet| Progression ift. sidste Placering blandt 98

perioden har opnaet 6 mdrs. indsatsmalet er opfyldt* er opfyldt (%)* manedlige opdatering kommuner ift. andel
anciennitet*

Mindst 4 samtaler de fgrste 6 mdr. 244 177 72,4 p 53

Mindst 113 timers ordineger beskeeftigel:
eller 1 beskeeftigelsesrettet tilbud de 240 161 67,1 q 72
forste 6 mdr.

*Eksklusiv borgere, som har veeret fritaget mindst 50 % af ydelsesforlgbet

Tabel 1.3: Far kommunens langvarige ydelsesmodtagere en indsats?
Oktober 2019 - december 2019

Antal unikke borgere, der i Antal borgere, hvor Andel, hvor indsatsmalet| Progression ift. sidste Placering blandt 98
perioden har 12+ mdrs. indsatsmalet er opfyldt* er opfyldt (%)* manedlige opdatering kommuner ift. andel
anciennitet*

Mindst 4 samtaler de sidste 12 mdr. 946 803 84,9 q 30

Mindst 225 timers ordinaer beskeeftigel:
eller 1 beskaeftigelsesrettet tilbud de 923 778 84,3 q 45
sidste 12 mdr.

*Eksklusiv borgere, som har veeret fritaget mindst 50 % af ydelsesforlgbet
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1. Overblik

Hvordan klarer Ringsted sig ift. skaerpet tilsyn?

Tabel 1.4: Hvordan klarer Ringsted sig ift. sit resultatmal?
Januar 2018 - december 2018

Resultatmal for skeerpet tilsyn Forventet andel (%) Faktiske andel (%) Forskel i andel (%-point)

Kommunens faktiske andel borgere pa offentlig forsargelse skal v
. -0,64
mindre end kommunens forventede andel

Tabel 1.5: Hvordan klarer Ringsted sig ift. fokusmalene for samtaler og beskeeftigelsesrettede tiloud?
December 2019

Fokusmal for skeerpet tilsyn Opfyldelse af fokusmal de seneste 12 mdr. (%| Krav for at opfylde fokusmal ved arets udgang (°

I gennemsnit skal mere er@0 %af ydelsesmodtagere med mindst

L ) ) Kommunen opfylder fokusmalet for aret
mdrs. anciennitet modtage mindst 4 samtaler de sidste 12 mdr. pfy

I gennemsnit skal mere er@0 %af ydelsesmodtagere med mindst
mdrs. anciennitet opnd 225 timers ordinzer beskaeftigelse eller Kommunen opfylder fokusmalet for aret
modtage mindst 1 beskeeftigelsesrettet tilbud de sidste 12 mdr.

Tabel 1.6: Hvad er Ringsteds nuveerende status ift. skaerpet tilsyn?
December 2019

Status pr. dato

Forklaring
Rapportens kategorisering af kommunen sker pa baggrund af tre kriterier:

1) Kommunens nuveerende opfyldelse af resultatmalet. Kriteriet er baseret pa den seneste offentliggjorte benchmarkinganalyse

2) Kommunens opfyldelse af fokusmalene de seneste 12 maneder. Kriteriet er baseret pa et gennemsnit af de seneste 12 maneder

3) Kommunens opfyldelse af fokusmalene i perioden for skaerpet tilsyn. Kriteriet tager udgangspunkt i kommunens krav for at opfylde fokusmale
arets udgang. Kriteriet er den gennemsnitlige andel, som kommunen skal ligge over resten af arets maneder for, at kommunen ender med en
gennemsnitlig andel for arets 12 maneder, der er starre end 80 %. Kriteriet er baseret pa en beregning, der bruger kommunens gennemsnitlig &
arets indeveerende maneder.

Opfylder kommunen ikke resultatmalet, kan kommunen ende i skeerpet tilsyn, hvis kommunen ikke opfylder fokusmalene ved arets udgang.

Inspirationskommune Kommunen opfylder bade resultatmal og de to fokusmal for de seneste 12 maneder og i perioden for skaerpet tilsyn. Kommunen kan saledes op
fokusmalene i slutning af aret ved at fortsaette den nuvaerende aktivitet resten af aret.

Aktuelt ikke i risiko:Kommuner er aktuelt ikke i risiko, hvis de enten opfylder resultatmal eller fokusmal de seneste 12 maneder eller fokusmal i perioden for skeerpet til
Kategorien omfatter de kommuner, der hverken er i risiko for skeerpet tilsyn eller er inspirationskommuner.

Risiko for skaerpet tilsynKkommunen opfylder ikke resultatmal samt fokusmal for de seneste 12 maneder og i perioden for skeerpet tilsyn.
Hvis kommunen ikke opfylder resultatmalet eller ikke far rettet op pa fokusmalene inden udgangen af aret, bliver kommunen omfattet af skeerpet tilsyn.

Sealle kommuners status pr. dato i bilaget "Oversigt over alle kommuners status pa resultat- og fokusmal"
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2. Borgere pa offentlig forsgrgelse

Hvordan preesterer Ringsted pa forskellige ydelsesomrader?

Figur 2.1: Faktisk antal fuldtidspersoner sammenholdt med det forventede antal fuldtidspersoner pa dagpenge, kontanthjeelp og sygedagpel
Januar 2018 - december 2018
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Note: Ydelsesomraderne svarer til dem i Beskeaeftigelsesministeriets benchmarkinganalyse. Dagpengeomradet omfatter dagpenge, kontantydelse og arbejdsmarkedsydelse. Kontanthjeelpsomradet on
kontanthjeelp, uddannelseshjzelp, selvforsgrgelses- og hjemrejse samt overgangsydelse, revalidering og forrevalidering, ledighedsydelse og ressourceforlgb. Sygedagpengeomradet omfatter sygedag
jobafklaringsforlgb.

Hvordan klarer Ringsted sig ift. to sammenlignelige kommuner?

Figur 2.2: Ringsteds andel af borgere pa forsgrgelse sammenholdt med to kommuner med tilsvarende forventede ydelsesgrad. Januar 2018 - december 2018
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Note: Ydelsesgrad deekker over andelen af borgere i kommunen, der modtager offentlig ydelse i lgbet af et ar. Hvis ydelsesgraden er 100 %, modtager samtlige borgere offentlig ydelse hele aret og h
er 0 %, modtager ingen borgere offentlig ydelse i Igbet af et ar
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3. Tidlig indsats

Hvordan har udviklingen veeret for tidlige samtaler i Ringsted?

Figur 3.1: Gennemsnitlige andel ydelsesmodtagere, som ved opnaelsen af 6 mdrs. anciennitet har modtaget mindst 4 samtaler. Sammenholdt med Top 10 og Hele lar
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Hvordan praesterer det enkelte ydelsesomrade ift. tidlige samtaler i Ringsted?

Figur 3.2: Antal unikke ydelsesmodtagere, der i perioden har opnaet 6 mdrs. anciennitet, fordelt pa hhv. faerre end 4 samtaler og mindst 4 s
Oktober 2019 - december 2019
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Note: Ydelsesgrupperne er sorteret saledes, at ydelsesgruppen med den hgjeste andel, der har modtaget mindst 4 samtaler, er naestleengst til venstre. Hvis to ydelsesgrupper har den samme andel, \
ydelsesgruppen med den hgjeste population. Det bemaerkes, at tallene er diskretioneret, hvis populationen er mindre end 5. Hvis tallet er diskretioneret star der (.) i stedet.
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3. Tidlig indsats

Hvordan har udviklingen veeret for tidlig beskeeftigelsesrettede tilbud i Ringsted?

Figur 3.3: Gennemsnitlige andel ydelsesmodtagere, som ved opnaelsen af 6 mdrs. anciennitet har haft 113 timers ordinaer beskeeftigelse ell
modtaget mindst 1 beskaeftigelsesrettet tilbud. Sammenholdt med Top 10 og Hele landet
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Hvordan preesterer det enkelte ydelsesomrade ift. tidlig beskaeftigelsesrettede tilbud i Ringsted?

Figur 3.4: Antal unikke ydelsesmodtagere, der i perioden har opnaet 6 mdrs. anciennitet, som hhv. har og ikke har haft 113 timers ordinger
beskeaeftigelse eller modtaget mindst 1 beskeeftigelsesrettet tilbud. Oktober 2019 - december 2019
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Note: Ydelsesgrupperne er sorteret saledes, at ydelsesgruppen med den hgjeste andel, der har haft 113 ordinzere timer eller har modtaget mindst 1 beskaeftigelsesrettede tilbud, er naestleengst til ven
ydelsesgrupper har den samme andel, veaelges ydelsesgruppen med den hgjeste population. Det bemaerkes, at tallene er diskretioneret, hvis populationen er mindre end 5. Huvis tallet er diskretioneret
stedet.
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4. Indsats for langvarige ydelsesmodtagere

Hvordan har udviklingen veeret for samtaler i Ringsted?

Figur 4.1: Gennemsnitlige andel ydelsesmodtagere med mindst 12 mdrs. anciennitet, som har modtaget mindst 4 samtaler. Sammenholdt med Top 10 og Hele landet
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Hvordan praesterer det enkelte ydelsesomrade ift. samtaler i Ringsted?

Figur 4.2: Antal unikke ydelsesmodtagere, der i perioden har mindst 12 mdrs. anciennitet, fordelt pa hhv.

samtaler. Oktober 2019 - december 2019
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Note: Ydelsesgrupperne er sorteret séledes, at ydelsesgruppen med den hgjeste andel, der har modtaget mindst 4 samtaler, er naestleengst til venstre. Hvis to ydelsesgrupper har den samme andel, \
ydelsesgruppen med den hgjeste population. Det bemzerkes, at tallene er diskretioneret, hvis populationen er mindre end 5. Hvis tallet er diskretioneret star der (.) i stedet.

feerre end 4 samtaler og mindst 4
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4. Indsats for langvarige ydelsesmodtagere

Hvordan har udviklingen veeret for beskeeftigelsesrettede tilbud i Ringsted?

Figur 4.3: Gennemsnitlige andel ydelsesmodtagere med mindst 12 mdrs. anciennitet, der har haft 225 timers ordinger beskeeftigelse eller mc
mindst 1 beskaeftigelsesrettet tilbud. Sammenholdt med Top 10 og Hele landet
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Hvordan preesterer det enkelte ydelsesomrade ift. beskeaeftigelsesrettede tilbud i Ringsted?

Figur 4.4: Antal unikke ydelsesmodtagere, der i perioden har mindst 12. mdrs. anciennitet, som hhv. har og ikke har haft 225 timers ordinaer
beskeeftigelse eller modtaget mindst 1 beskeeftigelsesrettet tilbud. Oktober 2019 - december 2019
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Note: Ydelsesgrupperne er sorteret sdledes, at ydelsesgruppen med den hgjeste andel, der har haft 225 ordinaere timer eller har modtaget mindst 1 beskaeftigelsesrettede tilbud, er naestleengst til ven
ydelsesgrupper har den samme andel, veelges ydelsesgruppen med den hgjeste population. Det bemaerkes, at tallene er diskretioneret, hvis populationen er mindre end 5. Hvis tallet er diskretioneret
stedet.
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5. Skeerpet tilsyn det seneste ar

Hvordan praesterer kommunen i forhold til skaerpet tilsyns teerskelveerdi for samtaler?

Figur 5.1: Andel ydelsesmodtagere med mindst 12 mdrs. anciennitet, der har modtaget mindst 4 samtaler de sidste 12 mdr.
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mm=m Andel, der har modtaget mindst 4 samtaler, inden for de seneste 12 mas = = Skeerpet tilsyns nedre graense pa 80 %

Hvilket ydelsesomrade halter efter ift. give borgerne mindst 4 samtaler i Ringsted?

Figur 5.2: Antal unikke ydelsesmodtagere med mindst 12 mdr. anciennitet, der har modtaget feerre end 4 samtaler, fordelt pa ydelser. Janue
december 2019

= Dagpenge (2%)

= Kontanthjeelp (39%)

= Uddannelseshjeelp (20%)

= Ledighedsydelse (4%)

= Ressourceforlgb (6%)

= Revalidering/Forrevalidering (0%)

= Overgangsydelse (2%)
Sygedagpenge (7%)
Jobafklaringsforlgb (19%)

NB. Figuren er blevet korrigeret den 6. marts 2020. Efter korrektionen viser figur 5.2 antal ydelsesmodtagere med 12 mdrs. ydelsesanciennitet i stedet for 6. mdrs. ydelsesanciennitet
tilfeeldet for 6. marts.
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5. Skeerpet tilsyn det seneste ar

Hvordan praesterer Ringsted i forhold til skaerpet tilsyns teerskelveerdi for beskaeftigelsesrettede tilbud?

Figur 5.3: Andel borgere med mindst 12 mdrs. anciennitet, der har haft 225 timers ordinaer beskaeftigelse eller modtaget mindst 1
beskeeftigelsesrettet tilbud de sidste 12 mdr.
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mmm Andel, der har haft 225 timers ordineger beskeeftigelse eller modtaget mindst 1 beskeeftigelsesrettet tilbud, inden for de seneste 12 mdr.

= = = Skzerpet tilsyns nedre greense pa 80 %

Hvilket ydelsesomrade halter efter ift. give borgerne mindst et beskaeftigelsesrettet tilbud i Ringsted?

Figur 5.4: Antal unikke borgere med mindst 12 mdrs. anciennitet, der ikke har haft 225 timers ordinaer beskeeftigelse eller modtaget mindst
beskaeftigelsesrettet tilbud, fordelt pa ydelser. Januar 2019 - december 2019

m Dagpenge (17%)
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= Ressourceforlgb (8%)

= Revalidering/Forrevalidering (0%)

= Overgangsydelse (0%)
Sygedagpenge (17%)
Jobafklaringsforlgb (7%)

NB. Figuren er blevet korrigeret den 6. marts 2020. Efter korrektionen viser figur 5.4 antal ydelsesmodtagere med 12 mdrs. ydelsesanciennitet i stedet for 6. mdrs. ydelsesanciennitet
tilfeeldet far 6. marts.
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