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Visitation Status pa forsgget - april 2022 3F-A

Visitation til og fra forsgget.
Antal pabegyndte forlgb i maneden  Antal afsluttede forlab | maneden

437 653

Antal personer omfattet af fors@get sidste uge i maneden

8,825

Kontaktforlgbet

Antal afholdte samtaler i forsgget i maneden

Antal unikke samtaler

1,056

Antal unikke samtaler per deltager - personer m. fuld forsggsperiode

3.6

Pabegyndte forlgb i maneden fordelt pa a-kasser

400

200 IIII

FOA-A FTF-A - Dansk Min-A BUPL-A
Metal-A

Indsats
Tilbud efter lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats kapitel 11-14.

Antal personer som pabegyndte et tilbud i maneden

73

Vejledning og opkvalificering Virksomhedspraktik

59 18
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Tema 1 - Visitation til og fra forsgget
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Maling 1.1 - Visitation til forsgget - antal pabegyndte forlgb - september 2020 til og med indevaerende maned
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Maling 1.2 - Visitation ud af forsgget - antal afsluttede forlgb fordelt pa afslutningsarsager - september 2020 til og med indeveerende maned

Afslutningsarsag
@® Behov for tidlig indsats

@ Behov for uddannelsespalaeg

Antal forlgb

® Forsggsperiode afsluttet
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Optjent ny dagpengeret
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Maling 1.4 - Personer omfattet af fors@g - antal personer omfattet af forsgg - september 2020 til og med indevaerende maned

10,000
O
S
£ 5000
©
(-
<
U 9 Q \ 0 \ N 0 b & b a S 9 N \ 1 \ O 0, R
\‘\Q \‘\‘\ “\‘\ “\\ “\Q \‘\Q \‘\Q \‘\Q \‘\Q “\Q “\Q “\Q \‘\Q \‘\\ \‘\\ “\‘\ “\Q \‘\Q “\Q “\Q
’L@Q 'L@Q m@g 'L@Q 'L@\ 'L@\ ’159'\ 'L“'L\ 'L“'L\ m@\ 'L@\ 'L@\ 'L@\ ’159'\ ’L“'L\ 'L“'L\ ’19(1} '@ﬂ ’19(1} 'L“'ﬂ

Kalenderuger

Personer omfattet af fors@g per a-kasse - antal og andel af personer omfattet af forsgg - indeveerende maned

10,000
O
Q
@)
= 5000
©
(-

16%
< . 14%
11%
. i

3F-A FOA-A FTF-A Dansk Metal-A MA-A SL-A BUPL-A Min-A
A-kasse



(ﬂtﬂ? Styrelsen for Arbejdsmarked
= 0g Rekruttering

Tema 2 - Kontaktforigbet
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Maling 2.1 - Samtaler per deltager - Andelen af forsggsdeltagere, som har deltaget i hhv. 0, 1, 2 eller 3+ unikke samtaler i Igbet af forsggsperioden - personer m. fuld
forsagsperiode - september 2020 til og med indevaerende maned
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Maling 2.2 - Tilsynsmaling - Fokusmal for kontaktforlgbet: Andel af personer m. fuld forsggsperiode, som har deltaget i
minimum 2 individuelle jobsamtaler - gennemsnit for perioden: sep. til og med dec. 20 og fra juli 21 til og med
indeveerende maned
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Fokusmal for kontaktforlgbet:

Minimum 85 % af de personer, som har
modtaget den fulde tre maneders
forsggsperiode i a-kassen skal have
deltaget i minimum to individuelle
jobsamtaler.

Opggarelse af maling 2.2 - Fokusmal
Fokusmalet opgares som et gennemsnit
af resultaterne for de individuelle
maneder.

Antal personer m. fuld forsggsperiode, som har
deltaget i minimum 2 individuelle jobsamtaler
(Ja/Nej) - per maned

Maneder Ja Nej

v

2022M04 | 253 22
2022M03 | 325 37
2022M02 | 347 27
2022M01 | 231 25
2021M12 | 244 25
2021M11 | 330 36
2021M10 | 442 45
2021M09 | 117 12
2021M08 | 150 5

Total 2583 255




Maling 2.3 - Samtaler i forsgget - antal unikke samtaler - per maned
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Antal samtaletyper afholdt - per maned Andel af jobsamtaler, som blev afholdt sammen med en CV eller radighedssamtale

- per maned - personer omfattet af forsgget

Maneder CV samtale Falles Jobsamtale | alt unik Jobsamtale Radighedssamtale A

=~ Maneder Jobsamtaler Feelles jobsamtaler
2022M04 383 197 1,056 747 257 v

2022M03 535 376 1,633 1,072 472 2022M04 66 % 13 %
2022M02 519 383 1,779 1,203 490 2022M03 71 % 10 %
2022M0O1 1,156 398 2,687 2,031 568 2022M02 61 % 19 %
2021M12 970 233 1,878 1,455 304 2022MO1 68 % 16 %
2021M11 693 256 1,638 1,173 390 2021M12 72 % 11 %
2021M10 491 349 1,557 1,012 417 2021M11 69 % 18 %
2021M09 415 472 1,846 1,079 594 2021M10 64 % 15 %
2021M08 385 111 1,389 1,160 199 2021M09 58 % 15 %
2021M07 389 35 1,223 1,145 43 2021M08 37 % 13 %
Total 13,019 3,782 33,655 26,813 5,840 2021MO7 33 % 3%
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Tema 3- Indsats

-~




Maling 3.1 — Tilbud og indsatser i fors@ggsperioden - antal personer, som pabegyndte et tilbud eller en indsats i forsggsperioden - per maned
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Antal personer, som pabegyndte et tilbud eller en indsats i fors@gsperioden fordelt pa kategorier - per Tilbud fordelt pa kategorier - september 2020 til og med
maned indeveerende maned

Indsatskategori 2020M09 2020M10 2020M11 2020M12 2021M01 2021M02 2021MO03 2021MO0¢ Indsatskategori fordeling per kategori
Lantilskud : : : : : : : Radighedsafprgvende tilbud 0%
Virksomhedspraktik : 5 13 7 : : : 1 Lantilskud 1%

6 ugers jobrettet uddannelse 7 35 73 33 63 80 79 6 Virksomhedspraktik 11%
Vejledning og Opkvalificering 18 26 52 26 54 36 60 5i 6 ugers jobrettet uddannelse 38%
Radighedsafpragvende tilbud : : : : : : : Vejledning og Opkvalificering 50%
Total 28 66 138 67 119 117 141 13 Total 100%
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Bilag 1a: Antal personer der indgar i
opgorelsen af fokusmal

Bilag 1b: Totalopggrelse. Antal personer

Antal personer m. fuld forsggsperiode i a-
kassen, som har modtaget to eller flere
individuelle jobsamtaler i Igbet af
forspgsperioden (Ja/Nej) - september 2020
til og med marts 2022.

Antal personer m. fuld forsggsperiode i a-
kassen, som har modtaget to eller flere
individuelle jobsamtaler i Igbet af
forspgsperioden (Ja/Nej) - september 2020
til og med marts 2022.

Opgarelsen er diskretioneret. Safremt der er
to eller ferre personer i en given
kombination er antallet erstatet med tegnet
*. Ligeledes er observationen 0 erstattet
med *.

Opggrelsen er diskretioneret. Safremt der er
to eller faerre personer i en given
kombination er antallet erstatet med tegnet
*_ Ligeledes er observationen 0 erstattet
med *.

2020M09 * * * 2020M09 * * *
3F_A * * * 3F_A * * *
BUPL-A  * * * BUPL-A * * *
Dansk Met * * * Dansk Me * * *
FOA-A * * * FOA-A * * *
FTF-A * * * FTF-A * * *
HK_A * * * HK_A * * *
MA_A * * * MA_A * * *
Min-A * * * Min-A * * *
SL_A * * * SL_A * * *
2020M10 * * * 2020M10 * * *
3F_A * * * 3F_A * * *
BUPL-A * * * BUPL-A * * *
Dansk Met * * * Dansk Me * * *
FOA-A * * * FOA-A * * *
FTF-A * * * FTF-A * * *
HK_A * * * HK_A * * *
MA_A * * * MA_A * * *
Min-A * * * Min-A * * *
SL_A * * * SL_A * * *
2020M11 386 62 448|2020M11 386 62 448
3F-A * * 3] 3F-A * * 3
BUPL-A * * 4] BUPL-A * * 4
Dansk Met 29 12 41| Dansk Me 29 12 41
FOA-A 71 14 85| FOA-A 71 14 85
FTF-A 89 11 100| FTF-A 89 11 100
HK-A 80 8 88| HK-A 80 8 88
MA-A 77 6 83| MA-A 77 6 83
Min-A 9 3 12| Min-A 9 3 12
SL-A 28 4 32| SL-A 28 4 32
2020M12 998 141 1139(2020M12 998 141 1139
3F-A 134 19 153| 3F-A 134 19 153
BUPL-A 6 5 11| BUPL-A 6 5 11
Dansk Met 89 11 100| Dansk Me 89 11 100
FOA-A 163 37 200| FOA-A 163 37 200
FTF-A 183 13 196| FTF-A 183 13 196
HK-A 182 20 202| HK-A 182 20 202




MA-A 185
Min-A 15
SL-A 41
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2021M01
3F-A
BUPL-A
Dansk Me
FOA-A
FTF-A
HK-A
MA-A
Min-A
SL-A

*

337
257

3 *
7 *
4 *

54
g *

45
37

382
294

59
11

2021M02
3F-A
BUPL-A
Dansk Me
FOA-A
FTF-A
HK-A
MA-A
Min-A
SL-A

30

26

33

29

2021M03
3F-A
BUPL-A
Dansk Me
FOA-A
FTF-A
HK-A
MA-A
Min-A
SL-A

2021M04
3F-A
BUPL-A
Dansk Me
FOA-A
FTF-A
HK-A
MA-A
Min-A
SL-A

2021M05
3F-A
BUPL-A
Dansk Me
FOA-A
FTF-A
HK-A




MA-A

Min-A * *

SL-A * *

2021M06 * *

3F-A * *

BUPL-A * *

Dansk Me * *

FOA-A * *

FTF-A * *

HK-A * *

MA-A * *

Min-A * *

SL-A * *
2021M07 241 16 25712021M07 241 16 257
3F-A 9 * 9| 3F-A 9 * 9

BUPL-A * * BUPL-A * *

Dansk Met * * Dansk Me * *
FOA-A 59 14 73| FOA-A 59 14 73
FTF-A 78 * 78] FTF-A 78 * 78
HK-A 5 * 6] HK-A 5 * 6
MA-A 81 * 82| MA-A 81 * 82
Min-A 8 * 8| Min-A 8 * 8

SL-A * * SL-A * *
2021M08 474 20 49412021M08 474 20 494
3F-A 150 5 155] 3F-A 150 5 155

BUPL-A * * BUPL-A * *
Dansk Met 86 * 87| Dansk Me 86 * 87
FOA-A 44 * 46] FOA-A 44 * 46
FTF-A 66 6 72| FTF-A 66 6 72
HK-A 63 4 67| HK-A 63 4 67
MA-A 40 * 41| MA-A 40 * 41
Min-A 13 * 13] Min-A 13 * 13
SL-A 10 * 11| SL-A 10 * 11
2021M09 2502 308 2810(2021M09 2502 308 2810
3F-A 117 12 129] 3F-A 117 12 129
BUPL-A 49 5 54| BUPL-A 49 5 54
Dansk Met 229 * 231| Dansk Me 229 * 231
FOA-A 237 75 312 FOA-A 237 75 312
FTF-A 708 87 795| FTF-A 708 87 795
HK-A 485 53 538| HK-A 485 53 538
MA-A 612 73 685 MA-A 612 73 685
Min-A 58 * 58] Min-A 58 * 58
SL-A 7 * 8] SL-A 7 * 8
2021M10 1918 241 2159|2021M10 1918 241 2159
3F-A 442 45 487| 3F-A 442 45 487
BUPL-A 25 8 33| BUPL-A 25 8 33
Dansk Met 105 * 105| Dansk Me 105 * 105
FOA-A 204 39 243 FOA-A 204 39 243
FTF-A 393 39 432 FTF-A 393 39 432
HK-A 319 38 357 HK-A 319 38 357




MA-A 322 51 3731 MA-A 322 51 373
Min-A 31 * 321 Min-A 31 * 32
SL-A 77 20 97| SL-A 77 20 97
2021M11 1187 167 1354|2021M11 1187 167 1354
3F-A 330 36 366| 3F-A 330 36 366
BUPL-A 14 6 20| BUPL-A 14 6 20
Dansk Met 89 3 92| Dansk Me 89 3 92
FOA-A 95 29 124| FOA-A 95 29 124
FTF-A 211 31 242] FTF-A 211 31 242
HK-A 183 28 211] HK-A 183 28 211
MA-A 174 19 193] MA-A 174 19 193
Min-A 18 * 19| Min-A 18 * 19
SL-A 73 14 87| SL-A 73 14 87
2021M12 870 135 1005|2021M12 870 135 1005
3F-A 244 25 269| 3F-A 244 25 269
BUPL-A 7 3 10| BUPL-A 7 3 10
Dansk Met 56 * 58| Dansk Me 56 * 58
FOA-A 96 27 123| FOA-A 96 27 123
FTF-A 159 33 192| FTF-A 159 33 192
HK-A 105 25 130] HK-A 105 25 130
MA-A 159 13 172 MA-A 159 13 172
Min-A 12 * 12| Min-A 12 * 12
SL-A 32 7 39| SL-A 32 7 39
2022M01 841 123 964(2022M01 841 123 964
3F-A 231 25 256| 3F-A 231 25 256
BUPL-A 12 5 17| BUPL-A 12 5 17
Dansk Met 68 4 72| Dansk Me 68 4 72
FOA-A 95 29 124| FOA-A 95 29 124
FTF-A 147 18 165| FTF-A 147 18 165
HK-A 122 25 147 HK-A 122 25 147
MA-A 137 14 1511 MA-A 137 14 151
Min-A 12 * 12| Min-A 12 * 12
SL-A 17 3 20| SL-A 17 3 20
2022M02 948 138 1086/2022M02 948 138 1086
3F-A 347 27 374| 3F-A 347 27 374
BUPL-A 10 4 14| BUPL-A 10 4 14
Dansk Met 75 3 78| Dansk Me 75 3 78
FOA-A 71 30 101| FOA-A 71 30 101
FTF-A 174 30 204| FTF-A 174 30 204
HK-A 115 22 137| HK-A 115 22 137
MA-A 108 17 125] MA-A 108 17 125
Min-A 16 * 16| Min-A 16 * 16
SL-A 32 5 37| SL-A 32 5 37
2022MmM03 1065 169 1234|2022M03 1065 169 1234
3F-A 325 37 362| 3F-A 325 37 362
BUPL-A 9 * 10| BUPL-A 9 * 10
Dansk Met 61 * 62| Dansk Me 61 * 62
FOA-A 125 38 163| FOA-A 125 38 163
FTF-A 228 31 259| FTF-A 228 31 259
HK-A 130 31 161| HK-A 130 31 161




MA-A 147 24 171 MA-A 147 24 171
Min-A 12 * 12| Min-A 12 * 12
SL-A 28 6 34| SL-A 28 6 34
2022M04 1105 173 1278|2022M04 1105 173 1278
3F-A 253 22 275 3F-A 253 22 275
BUPL-A 17 16 33| BUPL-A 17 16 33
Dansk Met 65 4 69| Dansk Me 65 4 69
FOA-A 84 29 113| FOA-A 84 29 113
FTF-A 294 30 324| FTF-A 294 30 324
HK-A 159 41 200] HK-A 159 41 200
MA-A 192 17 209 MA-A 192 17 209
Min-A 12 * 12| Min-A 12 * 12
SL-A 29 14 43| SL-A 29 14 43
Hovedtotal 12535 1693 14228 Hovedtotal 12917 1742 14659
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